
ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

Συν.: Το από 28/12/2017 Πρακτικό αξιολόγησης και επιλογής υποψηφίων της υπ’ αρ. πρωτ. 16701/05-12-2017 Πρόσκλησης
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ Δ.Σ. / ΕΚΕΤΑ
ΑΡΙΘ. ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 300/29/12/2017

ΘΕΜΑ 3: ΘΕΜΑΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
2. Αποδοχή αποτελεσμάτων αξιολόγησης/ Συμβάσεις έκτακτου προσωπικού

Το Δ.Σ. λαμβάνοντας υπόψη: α) την απόφαση ΔΣ 294/27-09-2017 περί ορισμού της Επιτροπής
αξιολόγησης υποψηφίων θέσεων έκτακτου προσωπικού στο πλαίσιο του ερευνητικού έργου «PLUG-
N-HARVEST / 768735» και β) το από 28/12/2017 Πρακτικό αξιολόγησης και επιλογής υποψηφίων
της υπ’ αρ. πρωτ. 16701/05-12-2017 Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την επιλογή
έκτακτου προσωπικού με σύμβαση ανάθεσης έργου για τις ανάγκες του ερευνητικού έργου «PLUG-
N-HARVEST / 768735», αποδέχεται τα αποτελέσματα της αξιολόγησης και εγκρίνει τη σύναψη
σύμβασης ανάθεσης έργου, σύμφωνα με αυτά και τους όρους της ως άνω Πρόσκλησης Εκδήλωσης
Ενδιαφέροντος.

Κατά τη διάρκεια της συζήτησης ο Διευθυντής του ΙΠΤΗΛ, κ. Τζοβάρας, ο οποίος αποτέλεσε μέλος
της Επιτροπής αξιολόγησης των υποψηφίων, αποχώρησε.

Ακριβές Απόσπασμα

Διευθυντής ΚΔ &
Πρόεδρος Δ.Σ. ΕΚΕΤΑ

Αθανάσιος Γ. Κωνσταντόπουλος
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